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Lisa

TRANSPORDIAMETI
LITKUVUSE PLANEERIMISE TEENISTUSE

TARISTU VARAHALDUSE OSAKONNA TEEREGISTRI UKSUSE
KOHALIKE TEEDE JUHTIVHALDURI

AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuritiksuse nimetus teeregistri iiksus

Teenistuskoha nimetus kohalike teede juhtivhaldur

To6lepingu solmib Transpordiameti peadirektor

Allub teeregistri tiksuse juhatajale (edaspidi vahetu
juht)

Asendaja vahetu juht voi iiksuse teenistuja

Asendab tiksuse teenistujat

Teenistuskoha eesmérk on teeregistri kohalike teede andmestiku haldamine ja
teeregistri andmete digsuse tagamine Jérva, Ida-Viru ja Léadne-
Viru maakonnas (edaspidi tegevuspiirkonnas) ning kohalike
teede haldurite t66 juhendamine ja koordineerimine.

Teenistusiilesanded

Kohalike teede haldurite t66 juhendamine ja koordineerimine.

Koostab ja osaleb tegevusvaldkondade juhendmaterjalide véljatootamisel.

Sisestab teeregistrisse tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste ja riigimetsa majandajate
esitatud kohalike, era- ja metsateede pohiandmed, koostab péringuid, analiiiisib ja véljastab
tulemusi.

Kontrollib kohalike teede andmeid teeregistris ja esitab teeregistri andmetega seotud
jarelepdrimisi vastavalt teeregistri pohiméadrusele.

Teostab vajadusel kohalike, era- ja metsateede kohta esitatud andmete importi teeregistrisse.
Noustab tegevuspiirkonna kohalikke omavalitsuste ja riigimetsa majandamisega tegelevate
ettevotete tootajaid teeregistri kiisimustes.

Koostab vajadusel esildise ameti jirelevalvet tegevale teenistujale riikliku jérelevalve
rakendamiseks andmeesitajate suhtes.

Koostab ameti teiste osakondade tellimusel teeregistri viljavotteid nii tabelite kui ka
kaartidena (GIS).

Osaleb vajadusel iiksuse tooplaanide ja eelarve koostamisel.

Osaleb vajadusel teeregistri programmi arendamisel.

Osaleb iiksuse padevusse kuuluvates ameti iihisprojektides.

Osaleb tegevusvaldkonnaga seotud to6rithmade ja komisjonide t66s ning juhendmaterjalide
koostamises.

Tédidab vahetult juhilt saadud ihekordseid teenistusalaseid kdesolevas ametijuhendis
kajastamata seaduslikke tilesandeid.
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Oigused

Saada teenistusiilesannete  tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ameti
struktuuritiksustelt.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas iiksust, anda iiksuse nimel arvamusi, kooskdlastusi
ja teavet ning pidada ldbirdakimisi ja solmida kokkuleppeid oma padevuse piires.

Vahetu juhi teadmisel kutsuda kokku voi algatada ndupidamisi ja vastavalt kokkulepetele
kaasata teiste struktuuriiiksuste teenistujaid oma piadevusse Kkuuluvate {ilesannete
lahendamisele.

Vahetu juhi teadmisel jagada kohalike teede halduritele iihekordseid tilesandeid.

Teha vahetule juhile ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning
osaleda osakonna t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikke toovahendeid, mis vastavad arvutitéokoha
GIS-tarkvarade, insenerigraafika kasutamiseks ja suurte andmemahtude to6tlemiseks
vajalikele nouetele ning omada juurdepddsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele
infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt
teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Vastutus

Vastutab ameti ja teeregistri pShimédarusega iiksusele pandud iilesannete ja kéesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tdpse ja korrektse tditmise eest.
Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskolastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiiiside ja aruannete, digsuse ning diguspérasuse eest.
Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks moeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskodlas digusaktidega. See ndue kehtib ka pérast teenistussuhte
16ppemist mistahes pohjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

Teenistuskohal néutavad kompetentsid

Haridus kdrgharidus.
Kogemus andmete tootlemise alane tookogemus vihemalt 1 aasta.
Oskused ja teadmised Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate

ning asjakohaste digusaktide tundmine; eesti keele valdamine
korgtasemel; inglise keele oskus kdrgemal kesktasemel voi
kahe voorkeele, sh inglise keel, oskus madalamal
kesktasemel; hea MS kontoritarkvara kasutamise oskus,
ArcMap kasutamise oskus.

Uldkompetentsid vastavalt Transpordiameti tippspetsialisti
ildkompetentsimudelile — enesejuhtimine, kliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, tddandja maine
kujundamine, innovaatilisus, projektide juhtimine,
kommunikatsioon ja suhtevorgustike loomine.



https://365mkm.sharepoint.com/:x:/r/sites/MNT/Juhendid/Tugiprotsessid/PO1%20Personali%20arendamine%20ja%20hoidmine/Teenistujate%20hindamine%20ja%20arendamine/Kompetentsid/Tippspetsialistide%20%C3%BCldkompetentsimudel.xlsx?d=w13785d4c7fae42dab6e2e782a6f68676&csf=1&web=1&e=IwZoND
https://365mkm.sharepoint.com/:x:/r/sites/MNT/Juhendid/Tugiprotsessid/PO1%20Personali%20arendamine%20ja%20hoidmine/Teenistujate%20hindamine%20ja%20arendamine/Kompetentsid/Tippspetsialistide%20%C3%BCldkompetentsimudel.xlsx?d=w13785d4c7fae42dab6e2e782a6f68676&csf=1&web=1&e=IwZoND

7. Ametijuhendi muutmine
Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi

vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jiargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

ITeenistuja ees- ja perekonnanimi/
/Allkirjastatud digitaalselt/



