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Oigused

Saada teenistusiilesannete  tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ameti
struktuuriiiksustelt.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas digusosakonna nimel arvamusi, kooskdlastusi ja
teavet ning pidada lébirddkimisi ja sdlmida kokkuleppeid oma padevuse piires.
Osakonnajuhataja teadmisel kutsuda kokku voi algatada ndupidamisi ja vastavalt
kokkulepetele kaasata teiste struktuuriiiksuste teenistujaid oma pddevusse kuuluvate
ilesannete lahendamisele.

Teha osakonnajuhatajale ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning
osaleda osakonna t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Omada juurdepédsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt
teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Jatta kooskolastamata (viseerimata) kehtiva digusega vastuolus olevad digusaktide eelndud
jajuriidiliselt ebakorrektsed dokumendid.

Vastutus

Vastutab ameti ja osakonna pohimédrusega osakonnale pandud iilesannete ja kédesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tipse ja korrektse tditmise eest.

Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskolastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiliside ja aruannete, digsuse ning diguspérasuse eest.
Vastutab edastatud informatsiooni juriidilise korrektsuse eest.

Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks mdeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskdlas digusaktidega. See ndue kehtib ka pérast teenistussuhte
16ppemist mistahes pohjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

Teenistuskohal noutavad kompetentsid

Haridus Oigusteaduste magistrikraad
Kogemus valdkondlik t66kogemus vihemalt 2 aastat.
Oskused ja teadmised Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate

ning asjakohaste  Oigusaktide tundmine; teadmised
haldusdiguses; kasuks tulevad teadmised haldusotsuste
tegemisel ja kohtudokumentide koostamisel; eesti keele
valdamine korgtasemel; inglise keele oskus kesktasemel
teenistusalase sdOnavara valdamisega; hea MS kontoritarkvara
kasutamise oskus.

Uldkompetentsid vastavalt Transpordiameti tippspetsialisti
ildkompetentsimudelile  enesejuhtimine,  kliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, td0andja maine
kujundamine, ressursside juhtimine, viaga hea eneseviljendus-
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ja suhtlemisoskus, oskus korraldada koostood avalike huvide
elluviimisel ja suhelda avalikkusega, innovaatilisus, projektide
juhtimine, kommunikatsioon ja suhtevorgustike loomine.

8.  Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid
vOi vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jiargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

Kristi Orumets
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