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TRANSPORDIAMET
TARISTU HALDAMISE TEENISTUS

TARISTU EHITAMISE JA KORRASHOIU OSAKONNA IDA UKSUSE
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EHITUSE PROJEKTIJUHI
AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuriiiksuse nimetus taristu ehitamise ja korrashoiu osakonna ida
iiksus

Teenistuskoha nimetus ehituse projektijuht

Ametisse nimetab Transpordiameti peadirektor

Allub ida tiksuse juhatajale (edaspidi iiksuse juhataja)

Asendaja ida tiksuse ehituse juhtivinsener, sillainsener
vOi ehituse projektijuht

Asendab ida iiksuse ehituse juhtivinseneri, sillainseneri

vOi ehituse projektijuhti

Teenistuskoha eesmérk Transpordiameti (edaspidi amet) taristu haldamise teenistuse
(edaspidi  teenistus) pOhiméédrusest ning kéesolevast
ametijuhendist  tulenevate  lilesannete  tditmine  ida
tegevuspiirkonna riigiteede ehituse ja siilituse korraldamisel.

Teenistusiillesanded

Osaleb hangete labiviimisel koost6os hankeiiksusega ja vajadusel teiste struktuuritiksustega
vastavalt kehtestatud hankekorrale. Koostab ehitus- ja remonttddde riigihanke taotlusi ja
tehnilisi kirjeldusi ning osaleb riigihanke hindamiskomisjoni t60s.

Teostab  projekteerimise-ehituse ning ehitus- ja remondiprojektide elluviimise
administratiivset, rahalist ja tehnilist juhtimist vastavalt ametis vO1 muust rahastusallikast
tulenevale kokku lepitud korrale ning teostab andmete ja arvete sisestamist elektroonsetesse
keskkondadesse.

On tellija esindaja teehoiutdodel ning jilgib jooksvalt voladiguslike lepingute tditmist ja teeb
vajadusel iiksuse juhatajale ja/voi ehituse juhtivinsenerile ettepanekuid lepingutingimuste
muutmiseks ja lepingust tulenevate sanktsioonide rakendamiseks.

Osaleb lepingute tditmisega seotud ndupidamistel ning kontrollib esitatud protokolle ja
arveid.

Korraldab ehitus- ja remondiobjektide realiseerimiseks vajalike andmete esitamist maade
omandamise eesmargil.

Koostab teede projekteerimise ldhteiilesanded ja nduded projekteeri-ehita lahenduste puhul,
teehoiutodde kirjeldused ning kulutuste kalkulatsioonid koos projektide ettevalmistamisega
nende realiseerimiseks.

Osaleb projekteerimise protsessis ja vaatab iile ning kiidab heaks ehituse aluseks tellitavaid
projekte.

Projekteeri-ehita lahenduse korral vaatab 1dbi koostatud projektid, selgitades nende
vastavuse projekteerimisnduetele ja teistele tingimustele enne projekti kinnitamiseks
esitamist ning korraldab projektide ekspertiisi ja kinnitamist.
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Korraldab projektide (projekteeri-ehita lahenduste korral) ning ehitus- ja remondiobjektidele
auditeerimist avamisele eelnevalt ning pérast tee kasutusele votmist.
Korraldab ehitus- ja remondiobjektide vastuvGtmise.
Korraldab ehitus- ja remondiobjektide omanikujirelevalvet ja vormistab selle kaigus
ettendhtud dokumentatsiooni.
Osaleb iiksuse tegevusvaldkonna reguleerivate digusaktide véljatoGtamises, muutmises ja
tdiendamises.
Teostab vajadusel jarelevalvet teeseisundinduete tditmise {lile korrashoiulepingutes.
Koostab esitatud paringutele vastuste projekte ja muude dokumentide eelndusid kooskdlas
ameti asjaajamiskorraga.
Vajadusel osaleb ja valmistab ette ametis kokku lepitud kordadele vastavad rajatiste
objektide esitlusmaterjalid (nditeks investeeringute komitee ja/vdi komitee toogruppides,
tooriihmades vms).
Edastab vajadusel kavandatavate projektide ning kdimasolevate remondi- ja ehitustoode
kohta 1dhteandmeid teabenduete ja pressiteadete projektide koostamiseks.
Noustab kohalikke omavalitsusi tiksuse tegevusvaldkonda puudutavates kiisimustes.
Tédidab muid {iksuse juhatajalt ja chituse juhtivinsenerilt saadud iihekordseid
teenistusalaseid kdesolevas ametijuhendis kajastamata seaduslikke iilesandeid.

Oigused

Saada teenistusiilesannete  tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ameti
struktuuritiksustelt.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas ametit, anda tiksuse nimel arvamusi, kooskdlastusi
ja teavet ning pidada labirddkimisi ja sdlmida kokkuleppeid oma padevuse piires.

Uksuse juhataja teadmisel kutsuda kokku vdi algatada ndupidamisi ja vastavalt
kokkulepetele kaasata teiste struktuuriiiksuste teenistujaid oma péddevuse kuuluvate
iilesannete lahendamisele.

Teha tiksuse juhatajale ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning
osaleda tiksuse t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Allkirjastada pdhiiilesannetega seotud dokumente, vélja arvatud dokumente, mille olulisus
eeldab tiksuse juhataja, osakonnajuhataja, direktori voi peadirektori allkirja voi millega
voetakse kohustusi, mis ei ole teenistuja padevuses.

Omada juurdepédsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt
teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Vastutus

Vastutab ameti ja teenistuse pohimiidrusega iiksusele pandud iilesannete ja kéesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tipse ja korrektse tditmise eest.

Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskolastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiliside ja aruannete, digsuse ning diguspérasuse eest.
Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks moeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskdlas digusaktidega. See ndue kehtib ka pérast teenistussuhte
10ppemist mistahes pdhjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.
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Teenistuskohal néutavad kompetentsid

Haridus
Kogemus
Oskused ja teadmised

Uldkompetentsid

Ametnikul on keelatud:

korgharidus teede- voi transpordichituse dppesuunal.
valdkondlik to6kogemus vahemalt 2 aastat.

Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate
ning asjakohaste Oigusaktide tundmine; teadmised Eesti
transpordi- ja regionaalpoliitikast, teede-, {ihistranspordi-,
liiklusohutuse- ja liiklusvahenditega seotud poliitikate
kujundamise pohialustest; projektijuhtimise aluste tundmine;
teadmised riigihangete labiviimisest, lepingute
ettevalmistamisest ja sdlmimisest; vdga hea enesevéljendus- ja
suhtlemisoskus; eesti keele valdamine korgtasemel, iihe
voorkeele, soovitavalt inglise keel, oskus BIl-tasemel
teenistusalase sOnavara valdamisega; teenistuskohal vajalike
infotehnoloogia seadmete ja kontoritdd tarkvara kasutamise
oskus, sh tegevusvaldkonna infosiisteemide hea tundmine.
vastavalt Transpordiameti tippspetsialisti
uldkompetentsimudelile — enesejuhtimine, kliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, tddandja maine
kujundamine, ressursside juhtimine, innovaatilisus, projektide
juhtimine, kommunikatsioon ja suhtevorgustike loomine.

teostada vahetult ja piisivalt jdrelevalvet iseenda vdi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 vai korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 1 ja 4

tdhenduses;

saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistusiilesannete hulka.

Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi

vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jiargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

I/Teenistuja ees- ja perekonnanimi/
/Allkirjastatud digitaalselt/
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