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TRANSPORDIAMET
TARISTU HALDAMISE TEENISTUS

PROJEKTEERIMISE OSAKONNA TARISTU KOOSKOLASTUSTE

UKSUSE JUHTIVSPETSIALISTI
AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuritiksuse nimetus projekteerimise osakonna taristu
kooskdlastuste iiksus

Teenistuskoha nimetus juhtivspetsialist

Ametisse nimetab Transpordiameti peadirektor

Allub taristu  kooskdlastuste  iiksuse  juhatajale
(edaspidi iiksuse juhataja)

Asendaja taristu kooskolastuste iiksuse teenistuja

Asendab taristu kooskolastuste iiksuse teenistujat

Teenistuskoha eesmiirk Riigiteedega ning tee kaitsevoondiga puutumust omavate
projektide,  planeeringute,  keskkonnalubade, ning
tehnovorkude ja -rajatiste, nduete, ndusolekute, tehniliste
kirjelduste ning nende projektide, planeeringute ja
keskkonnamdju hindamiste 1dbitéotamise koordineerimine.

Teenistusiilesanded

allkirjastab riigiteedega puutumust omavate planeeringute ja keskkonnamdju strateegiliste
hindamiste seisukohad ning kooskdlastused, mis on koostatud vastavalt avalikule teenusele
»Riigiteedega seotud planeeringute kooskolastamine;

allkirjastab riigiteedega puutumust omavate projektide nduded ning kooskolastused mis on
koostatud vastavalt avalikule teenusele ,,Ristumiskohtade ehitamise kooskolastamine®;
allkirjastab riigiteedega, sh tee kaitsevoondiga puutumust omavate projektide,
keskkonnalubade ja keskkonnamdjude hindamistega seotud nduded, ndusolekud ning
kooskdlastused mis on koostatud vastavalt avalikule teenusele ,Riigitee kaitsevoondis
ehitamise koosko6lastamine®;

allkirjastab riigiteedega, sh tee kaitsevoondiga puutumust omavate tehnovorkude ja —
rajatiste projektide nduded, ndusolekud ning kooskolastused, mis on koostatud vastavalt
avalikule teenusele ,,Tehnovorgu ja -rajatise ehitamise kooskdlastamine;

ndustab, suunab ning juhendab iiksuse peaspetsialiste nende tegevuses ja vastusdokumentide
koostamisel;

osaleb iiksuse tegevusvaldkonnaga seonduvate juhendmaterjalide, juhendite ja kordade
viljatootamisel;

ndustab kohalikke omavalitsusi, huvitatud isikuid ning Transpordiameti (edaspidi ameti)
struktuuritiksusi ja teenistujaid liksuse tegevusvaldkonda puudutavates kiisimustes;
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tagab iiksuse avalike teenuste protsessipohise tditmise, jélgib teenuse toimivust ja tditmist
protsessi  erinevates etappides, lahendab tdusetunud probleeme ning algatab
muudatusettepanekuid protsesside paremaks ning voimalikult lihtsaks korraldamiseks;
osaleb eksperdina jirelevalve menetlemisel ja teavitab jirelevalve ametnikke
ehitusseadustikus ja liiklusseaduses toodud nouete rikkumisest;

osaleb oma tegevusvaldkonnaga seotud poliitikate, strateegiate ja arengukavade
viljatootamisel;

osaleb oma tegevusvaldkondi reguleerivate oOigusaktide véljatéotamisel ning nende
Oigusaktide muutmiseks ettepanckute tegemisel, samuti osaleb ameti tegevusvaldkonna
eestikeelse terminoloogia korrastamises;

teeb koostddd teiste struktuuriiiksustega teehoiuks vajalike infotehnoloogiliste lahenduste
arendamisel;

arhiveerib teeprojektid jt valdkonnaga seotud dokumendid ja uuringud;

viib koostd0s iiksuse juhatajaga 14bi liksuse teenistujatega perioodilised arengu- ja katseaja
16pu vestlused ning korraldab iiksuse teenistuskohtade ametijuhendite kaasajastamist;
tdidab tliksuse juhatajalt saadud teisi iliksuse iilesannete ja funktsioonidega seonduvaid
ilesandeid.

Oigused

Saada teenistusiilesannete  tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ameti
struktuuritiksustelt.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas iiksust ja oma teenistuskoha vastutusalas ametit
anda tiksuse nimel arvamusi, kooskdlastusi ja teavet ning pidada ladbirddkimisi ja sdlmida
kokkuleppeid oma padevuse piires.

Teha tiksuse juhatajale ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning
osaleda iiksuse t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Omada juurdepédsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt

teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Vastutus

Vastutab ameti ja teenistuse pohiméidrusega iiksusele pandud iilesannete ja kéesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tipse ja korrektse tditmise eest.
Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskolastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiiiside ja aruannete 5igsuse ning digusparasuse eest.
Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kdigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks moeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskodlas digusaktidega. See ndue kehtib ka pérast teenistussuhte
16ppemist mistahes pohjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

Teenistuskohal ndoutavad kompetentsid
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Haridus

Kogemus
Oskused ja teadmised

Uldkompetentsid

Ametnikul on keelatud:

korgharidus, soovitavalt teedechituse voi planeeringute
Oppesuunal voi erandina korghariduse puudumisel vidhemalt
keskharidus kombineerituna erialase tdiendkoolitusega.
valdkondlik to6kogemus vihemalt 2 aastat.

Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate
ning asjakohaste digusaktide tundmine; eesti keele valdamine
korgtasemel; inglise keele oskus kdrgemal kesktasemel voi
kahe voorkeele, sh inglise keel, oskus madalamal

kesktasemel; hea MS kontoritarkvara kasutamise oskus,
AutoCad kasutamise oskus.

vastavalt Transpordiameti tippspetsialisti
tldkompetentsimudelile — enesejuhtimine, Kkliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, tddandja maine
kujundamine, ressursside juhtimine, innovaatilisus, projektide
juhtimine, kommunikatsioon ja suhtevorgustike loomine.

teostada vahetult ja piisivalt jdarelevalvet iseenda vOi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 1 ja 4

tdhenduses;

saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistusiilesannete hulka.

Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi

vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jirgima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

Tiit Harjak
/Allkirjastatud digitaalselt/
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