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TRANSPORDIAMET
TARISTU HALDAMISE TEENISTUS

PROJEKTEERIMISE OSAKONNA TARISTU KOOSKOLASTUSTE
UKSUSE TEHNOVORKUDE KOORDINAATORI

AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuritiksuse nimetus projekteerimise osakonna taristu
kooskolastuste tiksus

Teenistuskoha nimetus Tehnovorkude koordinaator

Ametisse nimetab Transpordiameti peadirektor

Allub taristu  kooskdlastuste  tiksuse  juhatajale
(edaspidi iiksuse juhataja)

Asendaja Taristu kooskdlastuste iiksuse teenistuja

Asendab Taristu kooskdlastuste iiksuse teenistujat

Teenistuskoha eesmirk Transpordiameti (edaspidi amet) tellitavates projektides
sisalduvate  tehnovorkude ja  -rajatiste  lahenduste
kooskolastamine  vastavalt ameti juhenditele, nende
kooskolastamine ehitisregistris ja iile-eestiliselt {ihtse kéekirja
kujundamine.

Teenistusiillesanded

Hindab techoiukava objekti projekteerimisel tehnovorkude ja -rajatiste valdaja(te) poolt
véljastatud ndudeid ja annab sisendi projektijuhile.

Annab sisendi techoiukava objekti tehnovorkude ja -rajatiste lahenduste osas.

Kontrollib teehoiukava objektide tehnovorkude ja -rajatiste lahenduste nduetele vastavust ja
kooskolastab need ehitisregistris.

Kontrollib teehoiukava objektide tehnovorkude ja -rajatiste lahenduste t66- ja
teostusjooniseid.

Kooskolastab ehitisregistris teehoiukava objektide tehnovorkude ja -rajatiste lahenduste
kasutusteatiseid ja kasutuslubasid.

Koostab riigiteedega, sh tee kaitsevoondiga puutumust omavate projektide nduded,
ndusolekud ning kooskdlastused mis on koostatud vastavalt avalikule teenusele ,,Riigitee
kaitsevoondis ehitamise kooskdlastamine®.

Koostab riigiteedega, sh tee kaitsevoondiga puutumust omavate tehnovorkude ja —rajatiste
projektide nduded, ndusolekud ning kooskdlastused, mis on koostatud vastavalt avalikule
teenusele ,,Tehnovdrgu ja -rajatise ehitamise kooskdlastamine®.

Osaleb iiksuse tegevusvaldkonnaga seonduvate juhendmaterjalide, juhendite ja kordade
valjatdotamisel.

Teeb ettepanekuid tegevusvaldkonda puudutavate digusaktide véljatodtamiseks ja avalike
teenuste protsesside ajakohastamiseks, muutmiseks ja tdiendamiseks.
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Tagab punktides 3.6-3.7 nimetatud avalike teenuste protsessipShise tditmise, jalgib teenuse
toimivust protsessi erinevates etappides ning teeb vajadusel ettepanekuid iiksuse juhatajale
ja juhtivspetsialistile protsesside paremaks ning voimalikult lihtsaks korraldamiseks.
Noustab kohalikke omavalitsusi, huvitatud isikuid ning ameti struktuuriiiksusi ja teenistujaid
iiksuse tegevusvaldkonda puudutavates kiisimustes.

Tdidab {iiksuse juhatajalt voi juhtivspetsialistilt saadud iihekordseid teenistusalaseid
kdesolevas ametijuhendis kajastamata seaduslikke iilesandeid.

Oigused

Saada teenistusiilesannete  tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ameti
struktuuritiksustelt.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas iiksust ja oma teenistuskoha vastutusalas ametit,
anda iiksuse nimel arvamusi, kooskdlastusi ja teavet ning pidada labirdédkimisi ja sdlmida
kokkuleppeid oma padevuse piires.

Teha tiksuse juhatajale ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks ning
osaleda tliksuse t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Omada juurdepédsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt

teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Vastutus

Vastutab ameti ja teenistuse pohiméédrusega iliksusele pandud iilesannete ja kiesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tapse ja korrektse tditmise eest.

Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskolastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiiiside ja aruannete, digsuse ning diguspdrasuse eest.

Vastutab konfidentsiaalsena teenistussuhte kéigus talle teatavaks saanud isikuandmete ja
asutusesiseseks kasutamiseks mdeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud
kohustuse rikkumise eest kooskdlas digusaktidega. See ndue kehtib ka parast teenistussuhte
16ppemist mistahes pohjusel.

Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipédrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

Teenistuskohal noutavad kompetentsid

Haridus korgharidus, soovitavalt teedeehituse vdi planeeringute
Oppesuunal.

Kogemus valdkondlik tookogemus vihemalt 2 aastat.

Oskused ja teadmised Eesti Vabariigi pohiseaduse, avalikku teenistust reguleerivate

ning asjakohaste digusaktide tundmine; eesti keele valdamine
korgtasemel; inglise keele oskus korgemal kesktasemel voi
kahe voorkeele, sh inglise keel, oskus madalamal
kesktasemel; hea MS kontoritarkvara kasutamise oskus,
AutoCad kasutamise oskus.

Uldkompetentsid vastavalt Transpordiameti tippspetsialisti
ildkompetentsimudelile — enesejuhtimine, kliendikesksus,
oigusteadlikkus, enesearendamine, tulemustele ja lahendustele
orienteeritus ning vastutuse vOtmine, td0andja maine
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kujundamine, ressursside juhtimine, innovaatilisus, projektide
juhtimine, kommunikatsioon ja suhtevorgustike loomine.

7. Ametnikul on keelatud:

7.1. teostada vahetult ja piisivalt jérelevalvet iseenda voi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 1 ja 4
tdhenduses;

7.2. saada tulu kdrvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistustilesannete hulka.

8.  Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi
vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jérgima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

Elliko Koiv
/Allkirjastatud digitaalselt/



